
20 
25

RAPPORT
ANNUEL
D’ACTIVITÉS
LA SOCIÉTÉ DE SAINT-VINCENT DE PAUL 
DE SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU 

Notre mission est d’aider les pauvres et 
les démunis de notre secteur à se nourrir 
toute l’année durant.

D’accueillir les personnes avec respect, 
sans jugement et d’aller les visiter au 
besoin selon les valeurs de la SSVP.
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À nos bénévoles, personnels, donateurs,

Tout au long de l’année, notre organisation peut compter sur l’engagement constant et le dévouement 
remarquable de notre personnel, de nos bénévoles et de nos donateurs. Cet effort soutenu est au cœur de 
notre mission et permet, jour après jour, de faire une réelle différence dans notre communauté.

La guignolée de cette année en est un exemple éloquent. Elle a été tout simplement exceptionnelle et témoigne 
du travail collectif accompli ainsi que de la générosité de tous ceux et celles qui s’y sont investis.

Je souhaite exprimer ma profonde gratitude envers notre personnel, nos bénévoles et nos donateurs. Leur 
engagement, leur dévouement et leur solidarité ont été essentiels à la réussite de cette campagne. Sans eux, 
rien de tout cela n’aurait été possible.

Je suis très fier de faire partie de cette organisation, et convaincue que notre succès dépend de nous tous.

Ce succès est le reflet d’un effort collectif. Il nous rappelle que notre mission repose sur la 
contribution de chacun et chacune d’entre nous.

Au nom du conseil d’administration, merci à tous pour votre engagement et votre dévouement. 
Sans vous tous, rien ne serait possible.

Yvan Heppell
Président de la Société de Saint-Vincent de Paul

MOT DU 
PRÉSIDENT
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Je tiens premièrement à remercier nos plus de 160 bénévoles qui se lèvent chaque jour pour venir embrasser 
une cause qui nous est chère à tous : celle d’aider notre prochain, celle de faire une vraie différence dans la vie 
de nos bénéficiaires afin de répondre à leurs besoins alimentaires et vestimentaires. 

Je veux aussi prendre le temps de remercier nos employés, qui ont fait le choix de travailler dans un milieu 
communautaire : un milieu qui n’est pas toujours facile, mais dans lequel chaque action a un effet positif immédiat 
dans la vie d’une personne. Chaque jour, ils se présentent avec le sourire, la bonne humeur et donnent le 
meilleur d’eux-mêmes.

Merci énormément pour votre travail !

Finalement, je tiens à remercier nos donateurs, que ce soient les entreprises locales, les épiciers ou les citoyens, 
tous sont très généreux avec nous et sont toujours présents pour nous aider. Merci !

Travailler ensemble dans un but commun, qu’on soit bénévole, employé ou donateur, c’est une grande preuve 
que l’union fait la force et qu’un seul chaînon manquant peut faire dérailler une mission. Cette union, cette 
collaboration, c’est ce qui fait notre force ! Merci !

MOT DU 
DIRECTEUR

Merci !

Ian Labelle
Directeur général 

C’est ensemble, employés, bénévoles, partenaires et autres organismes, que nous pourrons 
y arriver, et rien de mieux que la concertation et l’entraide pour aider notre prochain !
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Un conseil d’administration, composé de neuf membres bénévoles et du directeur général accomplit ses devoirs 
et assume ses responsabilités selon la Règle Vincentienne internationale. Ils ont tous été élus par leur pairs 
et à majorité, au cours d’une assemblée générale annuelle. Le CA se réunit tous les trois mois. Leurs qualités 
personnelles et professionnelles apportent structure et professionnalisme à l’organisme :

Yvan Heppell
Président

Linda Lauzon
1ère vice-présidente

Karine Pichette
2ème vice-présidente

Claude Harbec
Président de la 
conférence St-Edmond 
et conseiller spirituel

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 
ET LA PERMANENCE

Guy Létourneau
Président de la 
conférence St-Jean 
l’Évangéliste

Geneviève Cormier 
Présidente Conférence 
St-Paul

Sylvie Gagné
Présidente Conférence 
St-Lucien

François Alain
Trésorier 

Johanne Sanfaçon 
Croisetière
Secrétaire

Ian Labelle
Directeur général

Guylène Hébert
Gérante du centre de 
dépannage alimentaire

Chantal Lord
Gérante du comptoir  
vestimentaire

Karine Légaré
Manutentionnaire du 
comptoir vestimentaire

Régis Gagné
Manutentionnaire du 
comptoir vestimentaire
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Comme chaque année, le centre de dépannage alimentaire se démarque par son efficacité et la qualité de 
son travail en servant plus de 5 000 bénéficiaires. L’ensemble des bénévoles, accompagnés par leur gérante 
Guylène, effectuent un travail extraordinaire pour accomplir notre mission.

Pour faire face à cette demande constante, la coopération est importante et ça commence avec la collaboration 
des bénévoles du Magasin Chez Vincent qui nous aide à acheter des denrées chez nos épiciers locaux, ainsi 
que la population qui nous aide lors de la Guignolée. Sans cette collaboration, ce serait plus difficile d’arriver à 
notre but : celui de nourrir les personnes les plus pauvres de notre secteur.  

Nos épiciers locaux sont aussi sensibilisés pour nous aider à faire face à cette pression, et toute cette aide de 
nos précieux partenaires fait toute la différence. À leur manière, ils tentent de faire une vraie différence en nous 
aidant.

Nous pouvons toujours compter sur l’apport de Moisson Rive Sud, sans qui rien ne serait possible. 

Mais avant toute chose, il faut souligner l’exceptionnel travail des bénévoles. Peu importe leur poste ou leurs 
tâches, chaque jour, ils donnent le meilleur d’eux-mêmes et travaillent ensemble pour atteindre un but commun : 
celui d’aider son prochain.

Merci pour votre temps, votre implication et un grand merci à notre gérante Guylène qui se présente chaque 
jour en donnant le meilleur d’elle-même, et ce, tout au long de l’année !

LE CENTRE DE DÉPANNAGE 
ALIMENTAIRE
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LE CENTRE DE DÉPANNAGE 
ALIMENTAIRE
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La Société de Saint-Vincent de Paul (SSVP) redistribue, à ses bénéficiaires dans le besoin, les fonds recueillis 
auprès des particuliers, des entreprises, de la municipalité et par les ventes à son comptoir vestimentaire.

Cette année, nous avions le défi de poursuivre nos résultats positifs de l’an dernier, et grâce à l’effort de tous et 
des dons généreux des citoyens et entreprises, l’objectif principal 2025 a été atteint.

En plus des sommes déboursées directement pour l’aide aux bénéficiaires (706 636 $), la SSVP reçoit, 
hebdomadairement, le don de denrées de Moisson Rive-Sud et des épiciers locaux, soit approximativement 
1 900 000 $ en 2025. La valeur de ces dons de denrées ne peut pas être incluse dans les « résultats comptables », 
bien que le triage et leur manipulation consomment une bonne partie du temps des bénévoles.

Le tableau illustre les résultats financiers de la SSVP pour l’exercice financier 2025 en comparaison avec l’année 
précédente. Au cours des dernières années, les particuliers et les entreprises de la région ont apporté un 
soutien indéniable à la SSVP. Cette grande générosité de nos supporteurs, qu’il me fait plaisir de souligner, 
réjouit toute l’équipe de la Saint-Vincent de Paul de Saint-Jean-sur-Richelieu et a contribué à améliorer la santé 
financière de la SSVP. La poursuite de l’augmentation des recettes nous a permis de maintenir la qualité et la 
quantité de l’aide accordée à nos bénéficiaires.

Merci à tous nos bénévoles et employés qui nous permettent d’aider les plus démunis.

2024 2025

Produits (revenus bruts) 1 204 186 $ 1 280 806 $
Ventes de Chez Vincent 725 879 $ 741 074 $
Moins  
Dépenses totales 868 340 $ 939 772 $
Frais généraux de location 198 501 $ 213 258 $

Résultats nets 69 510 $ 51 876 $

RAPPORT DE LA 
TRÉSORERIE

Ian Labelle
Directeur général
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Ces montants permettent non seulement à soutenir la 
mission en offrant des dépannages alimentaires toute 
l’année durant, mais aussi d‘offrir des dépannages 
vestimentaires et des articles de maison aux personnes 
démunies selon les besoins.

Pour se faire, plus de 105 bénévoles se dévouent sans 
compter pour faire du comptoir un succès. Ceux-ci ont 
cumulé près de 45 000 heures de bénévolat en 2025. 
Nos bénévoles se distinguent par leur assiduité, leur 
imagination et leur originalité. Chacun utilise son talent 
au bénéfice de l’organisation. Sans eux, le comptoir ne 
pourrait exister. Nous les remercions sincèrement du 
fond du cœur.

LE COMPTOIR 
VESTIMENTAIRE

Le comptoir vestimentaire est devenu après 
10 ans une source de revenus récurrente et 
fiable. En effet, cette année avec 741 074 $ de 
ventes, ce qui en fait une des plus importantes 
sources de financement pour la SSVP de 
Saint-Jean-sur-Richelieu.

Nous désirons remercier nos employés 
manutentionnaires qui effectuent un travail 
extraordinaire.  Ils sont impliqués et dévoués. Ce serait 
vraiment problématique d’arriver à faire tout le travail 
sans eux. Un gros merci pour l’excellent travail.

Nous tenons aussi à remercier le public pour leurs 
dons de vêtements et autres articles qui permettent 
de continuer notre mission, ainsi que notre clientèle 
qui est toujours au rendez-vous.

La preuve de notre succès : notre clientèle est fidèle 
et revient assidûment. Le bouche-à-oreille ainsi que 
l’augmentation de la fréquentation et des nouveaux 
arrivants aident grandement à notre succès.

Le comptoir souhaite continuer sur sa lancée grâce à 
l’énorme travail de nos bénévoles, qui sont présents 
tous les jours de la semaine afin de s’assurer que tout 
soit en ordre sous la supervision de notre gérante 
Chantale Lord, qui accueille tous nos clients et 
bénéficiaires avec le sourire !
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NOS 
BÉNÉFICIAIRES

FAMILLES 2025 2024

Monoparentales 416 506

Biparentales 145 192

Personnes seules 2592 2708

Couples sans enfants 155 183

PERSONNES AIDÉES 2025 2024

Enfants 967 1 210

Adultes 3 817 3 964

Total 4 784 5 174
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NOS 
BÉNÉFICIAIRES

DÉPANNAGES OFFERTS 2025 2024

Dépannages complets 3 377 3 618

Paniers de Noël 895 paniers 802 paniers

Opération Bonne Mine 101 sacs à dos 98 sacs à dos

Livraisons à domicile 224 livraisons 204 livraisons

MOYENNE MENSUELLE 2025 2024

Vendredi-plus 645 remises par mois 571 remises par mois

Dépannage complet 302 par mois 302 remises par mois
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La Guignolée est un moment névralgique de notre année, elle permet à notre centre de dépannage alimentaire 
de renflouer les denrées afin de mieux se préparer à la distribution des paniers de Noël et d’en bonifier le 
contenu.

La Saint-Vincent de Paul de Saint-Jean-sur-Richelieu a tellement de bénéficiaires et de demandes d’aide 
alimentaire que le Guignolée ne suffit pas à subvenir à nos besoins. Nous devons en plus acheter énormément 
de denrées afin d’offrir un panier alimentaire complet et diversifié.

La Guignolée nous permet de partager un moment de bonheur et d’entraide entre nous. C’est un des moments 
les plus importants de notre année et qui fait partie de notre histoire !

LA GUIGNOLÉE 
2025
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LE BÉNÉVOLAT CORPORATIF
Tout au long de l’année, nous offrons la chance aux entreprises 
de venir faire du bénévolat corporatif. Que ce soit dans nos 
locaux du centre de dépannage de la rue Laurier ou dans 
ceux du magasin Chez Vincent sur la rue Saint-Jacques, les 
entreprises sont les bienvenues pour venir participer à des 
activités d’équipe sous forme de bénévolat.

Cette année encore, nous avons poursuivi notre nouvelle tradition et avons remis des denrées alimentaires ainsi 
que des cadeaux pour les paniers de Noël. Nous souhaitions faire valoir l’esprit de Noël et nous avons remis les 
paniers le plus près de la semaine de Noël possible pour que tout le monde puisse bénéficier de suffisamment 
de nourriture pour fêter Noël.

Nos bénévoles ont répondu présent en grand nombre lors de cet événement qui a eu lieu sur deux demi-
journées, c’est dans un esprit festif et joyeux que nous avons procédé à la remise de plus de 750 paniers.

PANIERS 
DE NOËL
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AUX PERSONNES EN SITUATION D’ITINÉRANCE
Chaque année, nous prenons un après-midi afin de procéder à une distribution de paniers de Noël adaptés 
pour les personnes en situation d’itinérance. Nous faisons une distribution spéciale seulement pour eux afin de 
prendre le temps qu’il faut pour leur remettre des denrées spécifiquement pour eux. Des produits et items qui 
leur seront utiles.

Dans le cadre de cette distribution spéciale, nos bénévoles prennent le temps de leur parler et de les écouter, 
ce qui est bénéfique pour tout le monde !

DISTRIBUTION
SPÉCIALE
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Notre collègue Guylène Hébert a reçu le Médaillon du Commandant de l’Unité de Transition des Forces armées 
canadiennes Québec.

Le Médaillon est remis par les Forces afin de souligner leur appréciation et leur reconnaissance à un membre 
ayant largement dépassé les attentes en ce qui a trait à ses responsabilités professionnelles. Le récipiendaire 
doit avoir démontré un leadership exceptionnel et avoir inspiré son groupe de travail tout en ayant un impact 
moral sur la cohésion du groupe.

Guylène se mérite cet honneur à la suite de son travail en collaboration avec des membres des Forces armées 
lors des périodes de bénévolat.

Félicitations Guylène !

REMISE DE
MÉDAILLE
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AUTRES AIDES 
ET COLLABORATIONS

Nous distribuons environ 70 sacs à dos 
remplis de fournitures scolaires dans le 
cadre de l’Opération Bonne Mine.

Chaque été, nous aidons les camps de jour de 
notre secteur de la ville qui sont en situation 
vulnérable. Nous distribuons collations, fruits et 
jus tout l’été afin de s’assurer que chaque enfant 
puisse jouer le ventre plein.

Chaque année, la Saint-Vincent-de-Paul 
de Saint-Luc nous redistribue leur surplus 
amassé et non-distribué dans le cadre de 
leur Guignolée. C’est un bel exemple de 
collaboration dans le but de réussir notre 
mission commune peu importe le secteur.



Nos excuses pour toute erreur ou omission qui 
pourrait s’être glissée à l’intérieur de ce document. 

Conseil particulier de la  
Saint-Vincent de Paul de St-Jean

150, rue Laurier 
Saint-Jean-sur-Richelieu 
Québec  J3B 6K3
Téléphone : 450 358-1222 
www.ssvpstjean.org 

Merci
aux donateurs, aux partenaires 
et aux bénévoles de nous aider 

à aider les plus �démunis !


