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LA SOCIETE
DE SAINT-VINCENT DE PAUL
DE SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU

Notre mission est d'aider les pauvres et
les démunis de notre secteur & se nourrir

toute I'année durant.

D’accueillir les personnes avec respect,
sans jugement et d'aller les visiter au

besoin selon les valeurs de la SSVP.



MOT DU PRESIDENT

C’est avec plaisir que nous vous présentons le rapport annuel d'activités de la Société Saint-Vincent de Paul
de Saint-Jean pour I'année 2022. Je vous confirme qu'il y a eu beaucoup d'action dans nos gestes afin de
poursuivre notre mission.

Afin d'atteindre nos objectifs, différentes activités et projets ont été mis de I'avant. Nos visites a domiciles, le
centre de dépannage alimentaire, le comptoir vestimentaire, le projet Coup de Pouce, le projet Bonne Mine, la
Guignolée et |a distribution des Paniers de Noél ont attiré notre attention et nos interventions. Il est important
de maintenir notre vision et notre mission afin de servir et aider les personnes dans le besoin et ainsi promouvoir
leur dignité.

En terminant jaimerais, au nom du conseil d’administration,
exprimer ici notre trés grande reconnaissance et remerciements
3 tous nos donateurs, nos commanditaires, nos partenaires et
surtout nos bénévoles et employés (es) sans qui nous ne pourrions

poursuivre notre raison d'étre.

Fernand Croisetiére
Président du Conseil d’administration
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MOT DU DIRECTEUR

L'année 2022 a démontré a quel point notre organisme est important dans notre belle ville. Durant toute I'année,
les bénévoles et employés ont tenu le fort pour subvenir aux besoins alimentaires de nos bénéficiaires, besoins qui
sont en grande augmentation.

Merci & nos bénévoles du comptoir vestimentaire sans qui, il serait impossible d'acheter autant de denrées pour
compléter les boites de dépannage.

Merci & nos bénévoles du centre de dépannage alimentaire qui viennent offrir leur temps pour aider leur prochain.

En cette année 2022, nous avons concrétisé de beaux projets, basés sur la sécurité alimentaire. Nous avons mis de
I'avant le projet de Frigo Partage, un frigo qui fait maintenant partie prenante de notre ville.

Nous avons aussi installé de nouveaux jardins ! !

communautaires devant nos locaux, en plus de distribuer

des plants gratuitement juste a temps pour |'organisation Ce fut une année chargée! Je tiens a remercier

des potagers. Tous ces projets ont un seul but commun, nos partenaires locaux, que ce soient nos

améliorer |'aide alimentaire que nous offrons. épiciers ou les entreprises de la région pour
leur aide et support respectif. Sans leur apport,

Mais avant tout, permettez-moi de mettre a |avant- il nous serait impossible de faire fonctionner

plan le travail exceptionnel de nos bénévoles, qui sont aussi bien I'organisme.

I’ame de notre organisme. Sans eux, ce serait impossible

d‘aider autant de personnes. , ,

Merci énormément pour votre aide, vos sourires et votre travail qui se fait toujours dans la bonne humeur, peu
importe les situations !

lan Labelle
Directeur général
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PRESENTATION DU
CONSEIL PARTICULIER

Historique

La Société de Saint-Vincent de Paul de St-Jean a été fondée en 1864. Les dames de la Société de Saint-Vincent
de Paul d'alors avaient recherché des sources de financement par des activités de levées de fonds telles que des
collectes a I'église et I'organisation d’un Bazar annuel. Le produit de ces activités fut ensuite destiné a la fondation
dun hospice. Cent cinquante ans plus tard, la Société de Saint-Vincent de Paul a beaucoup évolué mais a toujours
le méme souci de venir en aide aux plus démunis par I'organisation d'activités de financement qui permettent la
distribution de denrées alimentaires.

Mission

La Société de Saint-Vincent de Paul du Canada est un organisme laic catholique qui a pour mission de Vivre le
message de I'Evangile en servant le Christ a travers les pauvres avec amour, respect, justice et joie.

Objectifs
La Société, ses membres, ses employés, ses bénévoles et ses bienfaiteurs ont pour objectif primordial de :

* Servir et aider les pauvres, sans égard a leur religion, leur appartenance ethnique ou sociale, leur état de santé, leur
sexe ou leurs opinions politiques;

* Promouvoir leur dignité selon les valeurs chrétiennes et les principes de la Société tel qu’énoncé dans la Regle.

Services

Le Conseil Particulier de la Société de Saint- Vincent de Paul de Saint-Jean regroupe 4 conférences : Saint-
Paul, Saint-Edmond, Saint-Lucien — Comptoir vestimentaire Frédéric Ozanam et la conférence Saint-Jean
L'Evangéliste — Centre de dépannage alimentaire. Les membres de ces conférences offrent aux gens dans
le besoin un service de dépannage alimentaire, vestimentaire, d'aide a la rentrée scolaire ainsi que d'autres
formes d'aides ponctuelles et sur demande.
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LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
ET LA PERMANENCE

Un conseil d’administration, composé de neuf membres bénévoles et du directeur général accomplit ses devoirs
et assume ses responsabilités selon la Regle Vincentienne internationale. Ils ont tous été élus par leur pairs
et & majorité, au cours d'une assemblée générale annuelle. Le CA se réunit tous les trois mois. Leurs qualités
personnelles et professionnelles apportent structure et professionnalisme a |'organisme :

Fernand Croisetiéere Linda Lauzon Jacqueline Massé lan Labelle
Président Présidente - St-Paul Trésoriére Directeur général
Yvan Heppell Claude Harbec Louise Meunier Chantal Lord
1er vice-président Président - St-Edmond  Secrétaire Gérante du comptoir
et conseiller spirituel vestimentaire
Reolpert Gagnon g Guyléne Hébert
2° vice-président Diane Breault Gérante du CDA
Présidente - St-Jean

Sylvie Gagné

. L 'Evangéliste
3¢ vice-présidente 9
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AIDE AUX
NOUVEAUX ARRIVANTS

Notre organisme est un fier partenaire de |'organisme ANCRE qui se spécialise dans |'aide aux nouveaux arrivants.
Que ce soit des gens qui viennent travailler, qui fuient leur pays ou des Ukrainiens et Ukrainiennes qui fuient la
guerre, toutes ces personnes font partie de notre quartier et |'aide apportée est importante et primordiale.

Afin de s'assurer que nos nouveaux citoyens arrivent dans un confort minimum, nous offrons un panier de denrées
alimentaires que nous appelons panier de bienvenue. De cette maniére, le frigo et le garde-manger des nouveaux
arrivants sont un minimum remplis pour leur arrivée.

Cette année, nous avons aidé 56 familles soit 78 personnes quand on y ajoute les enfants. C'est vraiment une
aide importante qui fait une énorme différence dans la vie des nouveaux citoyens.
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LE CENTRE DE DEPANNAGE

ALIMENTAIRE

Aprés avoir vécu une pandémie qui a perduré, le
Centre de dépannage alimentaire a di continuer de
se renouveler afin de s'assurer un maintien du service
offert aux bénéficiaires.

Avec la hausse du colt de la vie, la hausse du colt
de l'essence, les surplus moins nombreux en épicerie
et le manque de bénévoles, le centre de dépannage
a di trouver des moyens d'étre plus efficace, en
sortant moins pour réduire le kilométrage du camion,
en revoyant les taches des bénévoles en rendant le
tout plus efficace pour s'assurer du méme résultat en
utilisant moins d’heures. Tout ce travail a été réalisé
grace au dévouement de notre gérante Guylene
Hébert et de son équipe de bénévoles.

Face a une demande grandissante au niveau de la
demande alimentaire, nous avons ajouté le mardi
aprés-midi pour la distribution de surplus alimentaires.
Le succes des petits mardis est retentissant, allant
jusqu’a 75 personnes servies de 13h a 14h. Cet ajout
permet a nos bénéficiaires de réduire leur facture
d'épicerie et de ne pas étre obliger d'attendre au
vendredi pour nous demander de |'aide.

Toute cette distribution ne serait pas possible sans
I'aide de nos épiciers locaux. Sans eux, le maintien
de nos services a ce niveau ne serait pas possible. En
collaborant ainsi, nos partenaires nous aident a réduire
I'impact de la pauvreté dans la vie des gens les plus
démunis de notre société.
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Donc, c'est ainsi qu'avec le temps précieux de nos
bénévoles, en plus du support de nos partenaires
locaux et de travail extraordinaire de notre gérante,
le Centre de dépannage réussit a faire des miracles
pour s'assurer que nos gens les plus démunis puissent
manger chaque semaine.

Merci a tous pour votre travail, votre dévouement
et votre implication tout au long de cette année!
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Soutenir,
partager et
aider d'autres
personnes
font partie des
plus grandes
récompenses
de la vie.
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LE COMPTOIR VESTIMENTAIRE

Le comptoir vestimentaires et devenu aprés 8
ans une source fiable et récurrente de revenus
importants. En effet, cette année avec 455 628%
de ventes, les profils nets sont de 255 416%,
devenant I'une des sources les plus importantes
de financement pour la SSVP de Saint-Jean.

Ces montants permettent non seulement de soutenir la
mission en offrant des dépannages alimentaires toute
I'année durant, mais aussi d ‘offrir des dépannages
vestimentaires et des articles de maison aux personnes
démunies selon les besoins.

Pour se faire, plus de 70 bénévoles se dévouent sans
compter pour faire du comptoir un succes. Ceux—ci
ont accumulé plus de 39731 heures de bénévolat en
2022. Nos bénévoles se distinguent par leur assiduité,
leur imagination et leur originalité. Chacun utilise
son talent au bénéfice de I'organisation. Sans eux, le
comptoir ne pourrait exister. Nous les remercions du
fond du ceeur.

Nous tenons a remercier le public pour leurs dons
de vétements et autres articles qui permettent de
continuer notre mission ainsi que notre clientele qui
est toujours au rendez-vous.
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Preuve de notre succés, notre clientéle est fidéle
puisque nos clients reviennent assidument. Le bouche
a oreille ainsi que ['utilisation des médias sociaux
pour annoncer les ventes collaborent sans conteste a
I'augmentation de la fréquentation.

Le comptoir souhaite continuer sur sa lancée grace a
I'énorme travail de nos bénévoles, qui sont présents
tous les jours de la semaine afin de s'assurer que
le tout soit en ordre sous la supervision de notre
gérante Chantale Lord, qui accueille tous nos clients
et bénéficiaires avec le sourire!
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NOS BENOVOLES
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NOS BENEFICIAIRES

Familles

Monoparentales
Biparentales
Personnes seules

Couples sans enfants

Personnes aidées

Enfants
Adultes
Total

Dépannages offerts

Dépannages complets
Paniers de Noél
Opération Bonne Mine

Livraisons & domicile

Moyenne mensuelle

Vendredi-Plus
Petits-Mardis
*début du projet mi-février

Dépannage complet

279 dépannages complets / mois
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2022

552
178
1848
231

1188
3793
4981

3351
778 paniers
98 sacs a dos

157 livraisons

432 remises / mois

219 remises / mois
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MOT DE LA
TRESORIERE

La Société de Saint-Vincent de Paul (SSVP) redistribue, a ses bénéficiaires dans le besoin, les fonds recueillis
aupres des particuliers, des entreprises, de la municipalité et par les ventes a son comptoir vestimentaire.

En plus des sommes déboursées directement pour l'aide aux bénéficiaires (596 748 $, voir le tableau ci-
bas), (voir le tableau ici-bas), la SSVP recoit, hebdomadairement, le don de denrées de Moisson Rive-Sud
(approximativement 700 000$) et des épiciers locaux (approximativement 205 000$). La valeur de ces dons de
denrées se chiffre a prés de 905 000$ en 2022, mais ne peut pas étre incluse dans les « résultats comptables »,
bien que le triage et leur manipulation consomment une bonne partie du temps des bénévoles.

Le tableau illustre les résultats financiers de la SSVP pour I'exercice financier 2022 en comparaison avec les
derniéres années. Au cours des derniéres années les particuliers et des entreprises de la région ont apporté
un support indéniable a la SSVP. Cette grande générosité de nos supporteurs, qu’il me fait plaisir de souligner,
réjouit les bénévoles et a contribué a améliorer la santé financiére de la SSVP. Ces résultats nous permettent
d'améliorer le service a notre clientele. L'augmentation des recettes nous a permis d’améliorer la qualité et la
quantité de |'aide accordée a nos bénéficiaires.

M,v\u/ a tous nos bénévoles qui nous permettent d'aider les plus démunis.

i - Jacqueline Massé
Trésoriere

2019 2020 2021 2022
Produits (revenus bruts) 827 001% 702 730% 901 863% 1047 951$%
Dépenses pour levées de fonds 121 160% 162 409% 208 997% 241 323%

Produits nets disponibles au fonctionnement 705 841% 540 321% 692 866% 806 628%

Aide aux bénéficiaires 350 951% 367 622% 467 522% 596 748%
Administration 82 517% 89 121% 78 166% 156 600%
Frais locatifs 43 951% 45 221$% 71 315% 74 724%

Amortissement des immobilisations corporelles 28 818% 26 620% 19 188$% 16 023%

Résultats net 199 604% 11 737$ 56 675% (37 467)
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\' CHRISTINE
Normandin

Députée de Saint-Jean
ala Chambre des communes

aux donateurs, aux partenaires
et aux bénévoles de nous aider

a aider les plus démunis!

Conseil particulier de la
Saint-Vincent de Paul de St-Jean

150, rue Laurier
Saint-Jean-sur-Richelieu
Québec J3B 6K3
Téléphone : 450 358-1222
www.ssvpstjean.org

Nos excuses pour toute erreur ou omission qui pourrait s'étre glissée a l'intérieur de ce document.



